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MINISTERE DOSSIER A RETOURNER EN 2 EXEMPLAIRES
DE L'EDUCATION NATIONALE POUR LE 03/12/2018
MINISTERE
DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR,
DE LA RECHERCHE
ET DE L'INNOVATION
Direction des
Personnels
Enseignants
D Premiére affectation sur poste adapté ® JOINDRE OBLIGATOIREMENT
un certificat médical sous pli confidentiel
D Maintien sur poste adapté ©
[:] Réintégration en poste normal ©

NerewepHonepomcite | | L L L L L ]

NeTerepHonePorTABLE | | | | L L L L L L ] ]

1006812023 1 1 S
SITUATION FAMILIALE @©

Ceusat[ ] Marmce[ ] Pacs [] cConcusnace[ ] Dworce[ ] Veuvace[ ]
PROFESSION DU CONJOINT I ovoceeectcseeseeee et meceenaea e e esoeseseeeseeseaseseaesseseseseseeeseseenasenns

NOMBRE D'ENFANTS : ] I l
AGE DES ENFANTS A CHARGE | .iiiieriieeeiercreiesientresrasnsneesasssreseessssesessssesessonsssessssessssnrsesssssnseesosanne

DIPLOMES OBTENUS :

..............................................................................

..............................................................................

AVEZ-VOUS D'AUTRES CENTRES
D'INTERET PROFESSIONNEL QUE  t = @ttt e mmrr st ts ettt artitttt ettt tiaattitttetessnurusnie,
L,ENSElGNEMENT, (o1 e ]V R R R R R R R TR RIN
LESQUELS ?

@ COCHER LA CASE CONCERNEE

PACD/PALD



2/3

- SITUATION ADMINISTRATIVE

GRADE @ : iiiiriierrereemrrrrrnrerrinrreeseesenens SPECIALITE OU DISCIPLINE :

ECHELON I criiiiiiiiiiiirirvnrniinnenesnnmseeee ] [ errereeeeressesesensesnenssesssneesesans

DEPARTEMENT DE RATTACHEMENT ADMINISTRATIF :

.........................................................................

ANCIENNETE GENERALE DES SERVICES AU 31.12.18 :

.........................................................................

DATE DE TITULARISATION l l l l l l l ' [

..........................................................................................................................................
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% EN 2018 — 2019 OCCUPEZ-VOUS CE POSTE A TEMPS PARTIEL ? (SI OUl, PRECISEZ LA QUOTITE)
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% ETES-VOUS RECONNU TRAVAILLEUR HANDIGAPE ?  Oul[_] Non [_]
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{FOURNIR L'ATTESTATION)

VOEUX POUR 2019~ 2020

% AVEZ-VOUS L'INTENTION DE FORMULER DES VOEUX DANS LE CADRE DU: MOUVEMENT INTER-ACADEMIQUE 2018
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Je vous rappelle que I'affectation sur poste adapté de courte durée entraine la perte du poste.

De plus, si vous participez au mouvement intra académique et que vous bénéficiez d’'un poste
adapté pour la rentrée 2019, votre participation au mouvement sera automatiquement supprimée
par mes services.
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